
   
 

------------------------------------------------------ www.eufunds.bg ------------------------------------------------------ 
 

Проект  „Социално-икономическа и образователна интеграция на уязвими групи на територията на община 

Радомир“, Договор № BG05M9OP001-2.018-0017-2014BG05M2OP001-C01, финансиран от Оперативна програма 

„Наука и образование за интелигентен растеж“, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейските 

структурни и инвестиционни фондове. 

СДРУЖЕНИЕ  

„Институт за предприемачество и иновации“ 
2700 Благоевград, ул. „Александър Стамболийски“ №18, ет.3 

 

в качеството си на партньор по проект „Социално-икономическа и образователна 

интеграция на уязвимите групи на територията на община Радомир“ с бенефициент  

 

ОБЩИНА РАДОМИР 

 

по договор за безвъзмездна финансова помощ по Оперативна програмата „Наука и образование 

за интелигентен  растеж“, по процедура BG05M9OP001-2.018 „Социално-икономическа 

интеграция на уязвими групи. Интегрирани мерки за подобряване достъпа до образование“ – 

Компонент 1, с номер на договор по ОП „НОИР“ – BG05M9OP001-2.018-0017-

2014BG05M2OP001-C01 

и в изпълнение на  

 

ДЕЙНОСТ  2 „Осигуряване на психологическа подкрепа за децата в ДГ „Радомирче“, ДГ 

„Слънце“ и ДГ „Осми Март“ „ 

 

 

О Б Я В Я В А  
 

прием на документи за длъжността  

„ПСИХОЛОГ“  

 

( 1 бр. свободни работни места )   

 
I. Изисквания за заемане на длъжностите: 

Образование – висше, професионален опит повече от 3 години в областта, добри 

комуникативни умения, способност за работа в екип . 

 

II. Свободни позиции за длъжността „ПСИХОЛОГ“ -  1 брой. 

III. Трудова заетост:  по 2 часа на ден, два пъти в седмицата, със сключване на трудов 

договор за период от 18 месеца ( от месец 07.2019 г. до месец 12.2020 г.) 

IV. Описание на длъжността, задължения и отговорности: 

Психологът ще работи с деца от детски градини – „Радомирче“, „Слънце“ и „Осми 

март“. Основните задължения ще бъдат свързани с идентифициране на психологични проблеми и 

решаването им чрез психологични и терапевтични техники. 

Задълженията са свързани с индивидуална и/или групова работа с децата, които имат 

нужда от допълнителна подкрепа.  

Психологическата подкрепа ще включва основно работа с децата от ромски произход 

и на тези, които говорят на друг майчин език и имат затруднения с общуването. 

Заниманията, които ще води и провежда психологът  ще включват:  
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- групова работа за преодоляване на негативните стереотипи, борба с ксенофобията и  

повишаване на толерантността към различните; 

- индивидуална работа за психологическа подкрепа с децата, за които преподаватели 

или родители, считат, че има нужда за това в съответното детско заведение, което посещават.  

 

 

V. Месторабота - ДГ „Радомирче“, ДГ „Слънце“ и ДГ „Осми март“ :  

Психологът ще работи с децата в сградата на съответната детска градина,  

която посещава детето като времето на психологическа подкрепа ще бъде съобразено с 

плануваните общи занимания и програми в детското заведение (ДГ „Радомирче“, ДГ „Слънце“ и 

ДГ „Осми март“). 

 

 

VI. Необходими документи за кандидатстване: 

 

- Заявление – по образец 

- Автобиография 

- Документи за придобита образователна степен, допълнителни квалификации - 

копие;  

- Документи, доказващи професионален опит – копие. 

- Лична карта – копие. 

 

 

VII. Място и срок за подаване на документите. 

 

Всички заинтересовани лица, желаещи да кандидатстват трябва да подадат 

горепосочените документите  лично в Общинска администрация – Радомир, Отдел  „Култура, 

образование, социални дейности и спорт”, етаж 1, стая 111,  всеки работен ден от 8.30 до 17.00 

часа.  

Подборът на участниците ще се осъществи на базата на предварително заявен интерес и 

при спазване на изискването за недопускане на дискриминация. 

 

IX.  Срок за подаване на документите: от 14.10.2019 г. до 25.10.2019 г. включително. 

 

 

За контакти и повече информация:  

 

Общинска администрация – град Радомир, лице за контакт:  Първолета Александрова - 

координатор дейности по ОП НОИР по проекта, етаж: 1; стая:111,  и за допълнителна 

информация: Стефан Антонов Самарджийски  - управител на Сдружение „Институт за 

предприемачество и иновации“, телефон за контакт: +359888  33 44 48. 
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